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V letu 2016 bomo najve€ napora viozili v zagon Zaposlitvenega centra FVD Kranj, ki smo
ga registrirali v letu 2015. Takoj po registraciji smo oddali vlogo na Ministrstvo za delo,
druZino, socialne zadeve in enake moznosti za pridobitev statusa zaposlitvenega centra,
vendar statusa Se nismo pridobili. S pomodjo zaposlitvenega centra bomo odprli novo
trgovino v starem Kranju, kjer bomo prodajali nase nove izdelke ter povezali lokalne
rokodelce in prodajali tudi njihove izdelke. Zaposlitveni center bo omogoé&al usposabljanje
veljega Stevila invalidov in biv8ih odvisnikov.

Nadaljevali bomo s prodajo obnovljenih in rabljenih predmetov v trgovinah v Pristavi, na
Zarici, v Kr'Stacuni in Stacuni Brva& v Radoviljici. Ce bo moZnost, bomo odprli trgovino tudi
na Bledu.

Vzporedno z obnavljanjem rabljenih predmetov bomo izdelovali nove artikle, ki jih bomo
prodajali v trgovinah Fundacije, Zaposlitvenega centra FVD Kranj in preko spleta. V letu
2016 moramo 3e izboljSati procese trzenja in promocijo nadih izdelkov in storitev. Sodelovati
nameravamo skupaj z Obrtno zbornico Kranj na enem izmed sejmov v Avstriji, kjer bomo
predstavili Fundacijo Vincenca Drakslerja za odvisnike so.p. in proizvode socialnega
podjetja, hkrati pa se nameravamo udelezevati razli¢nih dogodkov na Gorenjskem in SirSe
po Sloveniji z namenom promocije socialnega podjetja.

V letu 2016 nameravamo nadaljevati z delovnim usposabljanjem biv&ih odvisnikov ter
invalidov in nacrtujemo, da bomo skozi celo leto usposabljali za delo 25 bivsih odvisnikov in
20 invalidov. Hkrati bomo izvajali tudi programe javnih del, kjer bomo s podporo Mestne
obdine Kranj in v delovne procese vkljuili 2 dolgotrajno brezposelni osebi, od tega enega
invalida.

Nas cilj je postati kompeten&ni center za socialno podjetnidtvo za Gorenjsko in nameravamo
kandidirati na razpisu, ki ga bo objavilo Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in
enake moznosti. Iskali bomo moznosti dodatnega financiranja Fundacije preko razpisov
LAS in drugih razpisov iz finan¢ne perspektive 2014-2020.

Z vet srednjimi $olami smo Ze dogovorjeni, da bodo v svoje delovne koledarje uvrstili oglede
delavnic socialnega podijetja v Pristavi pri TrZi€u in trgovine ponovne rabe ter jim predstavili
podjetni$ki in socialni vidik socialnega podjetnidtva ter koristi delovanja centrov ponovne
rabe iz okoljevarstvenega vidika.

Zaradi aktivnega sodelovanja v procesih ponovne rabe ter zmanj$evanja koli¢ine odloZenih
odpadkov bhomo pripravili viogo za razsiritev okoljevarstvenega dovoljenja za zbiranje
dodatnih koli¢in $e uporabnih predmetov. Poskusali se bomo dogovoriti z ob&ino Trzig, da
bomo na njihovem zbirnem centru v Kovorju postavili zbirno mesto ponovne rabe.

V mesecu oktobru bomo sodelovali pri organizaciji 16. Zupanovega teka, ki ga organizira
Mestna obéina Kranj. Fundacija bo na prireditvi promovirala socialno podietje in izdelke iz
nasih delavnic ter obnovljene predmete. Vsa zbrana sredstva od startnin, donacij in
sponzorskih sredstev bodo namenjena delovanju Fundacije in razvoju sociainega podjetja.



V letu 2016 bomo v zadnjem delu delavnic v gospodarskem poslopju napeljali elektriéno
napeljavo in ogrevanje. Ker je ostre§je gospodarskega poslopja v zelo slabem stanju, kar
se je izkazalo ob sanaciji v letu 2015, bomo morali zamenjati leseni del ostresje.

Skozi celo leto bomo sodelovali z Reintegracijskim centrom in v nade delo vkljuéevali njihove
uporabnike, da bodo preko delovne terapije pridobili delovne navade, nova znanja in
izkusnje ter delovno vzdrZljivost in se tako laze vkljugili v normalno Zivljenje po zakljugku
bivanja v Reintegracijskem centru. Glede na pravilnik o sofinanciranju RC bomo program
RC tudi sofinancirali, vendar se bomo zavzemali, da RC pridobi manjkajo¢a sredstva za
izvedbo programa s strani vseh gorenjskih obgin.

Pomembna naloga pa bo tudi spremljanje razpisov in prijava na vse tiste, ki so povezani z
delom in razvojem Fundacije, da bi zagotovili finanéne pogoje za nadaljnji razvoj, glede na
to, da smo zaradi zaostrovanja zaposlitvene politike ostali brez vegine javnih delavcev, ki
—————smojih-zaposlovaliv-zadnjih-dvehletih:-Vfetu 2016 nimamo vet sofinanciranihmentorjevs
strani mestne obcine Kranj za delo in usposabljanje z biv&imi odvisniki, invalidi in javnimi
delavci in moramo sredstva zagotavljati sami iz prihodkov dejavnosti in donacij. Prav tako
nimamo ve¢ sofinanciranih svetovalnih ur za informiranje potencialnih kandidatov za
ustanavljanje novih socialnih podjetij, vendar bomo svetovanja izvajali tudi naprej, ker se
zavedamo, kako pomembno je, da posameznik pred odlogitvijo dobi vse informacije o
pogojih in ovirah, ki nastopijo ob ustanavljanju socialnega podjetja.
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